Senato:29.05.2025/314 Madde 5'in Ekidir.

bir ay 6nceden Dekanlik/Mudiirliik Makamina
basvuruda bulunmasi

v

Tlgilinin istenilen sartlari saglayip saglamadigini kontrol etmek {izere

Degerlendirme Komisyonunun olusturulmasi

v

Yeniden atanma sartlari saglayip saglamadiginin
incelenmesi

l

Degerlendirme komisyonu raporlarinin
Yonetim Kurulunda goriistilmesi

l

Yonetim Kurulu goriistintin Rektorliik Makamina
iletilmesi

|

Rektorlitk Makamu tarafindan gerekli iglem yapilir.

Uyesi

Dekanlik/Miidiirliik

Degerlendirme

komisyonu

Yoénetim Kurulu

Dekanlik/Miidiirliik

Rektor

NV T.C Belge Numarasi YU-IA-039
; ‘ 5 YALOVA UNIiVERSITESI Illf Yayn Tarihi 29.05.2025
i | Giincelleme
L ’=f Iy Akademik Birimler Tarihi
et e . . . Giincelleme
08 Dr. Ogr. Uyesi Yeniden Atanma Is Akisi Numaras:
Siire¢ Ad1 Ogretim Elemanlarinin  Atanma Islemlerinin Akademik [Siire¢ Kodu 144
Birimlerde Yo6netimi
Is Akisn Adimlan Sorumlu Tigili Belgeler
Gorev siiresi sona erecek olan Dr. Ogr. Uyesinin en az Ilgili Dr. Ogr. Dilekge

Yeniden atama Formu
Puanlama tablosu
Akademik Caligmalar (3
kopya)

Degerlendirme
komisyonu raporu

YK Karar Ornegi
Ust yaz1

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: HFTAMU4 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yalova-universitesi-ebys




