SUREC BILGILERI

ADI AKADEMIK PERSONEL GOREV SURESI UZATIMI

TURD [ ] Egitim-Ogretim Siireci ‘ [ ] Akademik Siirec ’ X idari Stireg

SURECIN OZET TANIMI

ilgili akademik personelin goérev siiresi uzatim dilekcesi ve diger gerekli belgelerle birlikte anabilim dal, b&lim ve
dekanlik tarafindan incelenir. Uygun gorilmesi halinde gerekli evraklar personel daire baskanligina gonderilir.

SUREG KATILIMCILARI

Sireg Sahibi

Fakiilte Dekanhgi

Sireg Sorumlulari

Fakiilte Dekan, ilgili Personel, Anabilim Dali, B&liim Bagkani Personel Daire Baskanhg)

Paydaslar ilgili Personel, Anabilim Dali Baskanligi, B&liim Baskanligi, Personel Daire Baskanligi

SUREG UNSURLARI

Girdiler Gorev Siiresi Uzatim Dilekgesi, Stire Uzatim Puan Tablosu, Akademik Kadro inceleme
Kurulu Tavsiye Karari

Kaynaklar 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu, 2547 Sayili YOK Kanunu

Ciktilar Gorev Siiresi Uzatimi Onay Belgesi

Onceki/Etkilendigi Siregler

Ogrenci  Danismanligi, Disiplin  Sorusturmasi, Sinav  Gézetmenligi, Ders
Gorevlendirmesi, Akademik Personel Disiplin Siireci

Etkiledigi Strecler

iZLEME, GLCME VE DEGERLENDIRME

Sureg Hedefi

Gorev sliresi uzatiminin mevzuata uygun sekilde yurattlmesi

Performans/izleme Géstergesi

Gorev sliresi uzatimi/Gorev stiresi uzatimi yapilacak personel sayisi

izleme Periyodu
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14. AKADEMiIK PERSONEL GOREV SURESi UZATIMI SURECI i$ AKIS SEMASI

BASLA

ilgili personel gérev siiresi uzatim
dilekgesinin ve gorev puanlama
belgelerinin Anabilim Dali
Bagskanligina iletilmesi

Y

Anabilim Dali talebi inceledikten sonra
uygun gormesi halinde ilgili belgelerin
Bolum Bagkanligina iletilmesi

Y

Bolum Bagkanliginin talebi uygun
gormesi halinde ilgili belgelerin
dekanliga iletilmesi

Y

Dekanligin uygun gérmesi halinde
goruslerinin bildirilerek yonetim kurulu
karari ile gerekli yazinin Universite
Personel Daire Baskanhgina
gonderilmesi.

Y

Gorev slresi uzatilacak
personel igin sistem Uzerinden
gerekli olurlarin alinmasi

Y
Goérev sliresi uzatimi uygun
gériilen ve imzadan gelen
evraklarin sistem Gzerinden
onaylarinin yapilmasi

Y

Onaylanan evraklarin bir nishasinin
ilgili personelin 6zlik dosyasina, bir
nishasinin ise fakulteye gonderilmesi

1. adim

Sorumlu: Personel

Faaliyet: Dilekge ve belgelerin iletiimesi

Dokiman: Gorev uzatim dilekgesi, Puanlama tablosu

2.adim

Sorumlu: Anabilim Dali Bagkanhgi

Faaliyet: Talebin onaylanmasi ve iletiimesi

Dokiiman: Goérev uzatim dilekgesi, Puanlama tablosu

3. adim

Sorumlu: Bolim Bagkanhgi

Faaliyet: Talebin onaylanmasi ve iletiimesi

Dokiiman: Gérev uzatim dilekgesi, Puanlama tablosu

4. adim

Sorumlu: Dekanlik

Faaliyet: Yonetim kurulu karari ¢ikariimasi ve iletilmesi

Dokiiman: Gérev uzatim dilekgesi, Puanlama tablosu,
Tavsiye karari

5. adim

Sorumlu: Personel Daire Baskanligi

Faaliyet: Sistemden onay alinmasi

Dokiiman: Goérev uzatim dilekgesi, Puanlama tablosu,
Tavsiye karari

6. adim

Sorumlu: Personel Daire Bagkanligi

Faaliyet: Evraklarin sistemde onaylanmasi

Dokiman: Gorev uzatim dilekgesi, Puanlama tablosu,
Tavsiye karari

7. adim

Sorumlu: Personel Daire Bagkanligi
Faaliyet: Evraklarin birimlere iletiimesi
Dokiman: Onay belgesi



