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YALOVA UNIVERSITESI
SPOR BIiLIMLERI FAKULTESI
REKREASYON BOLUMU DANISMA KURULU

Unvani, Ad1 Soyadi

Gorevi

Birimi/Kurumu

Aciklama

Prof. Dr. Nurullah Emir EKINCI

Rekreasyon Boliim Baskani

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Dog. Dr. Nigar KUCUKKUBAS

Rekreasyon Bol. Bsk. Yrd.

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Tarik ERGUVEN

Damgma Kurulu Uyesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Yalova Universitesi Danigma Kurullar1 Yénergesinin 5/c maddesi

Tirkiye Viicut Gelistirme ve

Tiirkiye Viicut Gelistirme ve

Koray GIRGIN Fitness Federasyonu Baskani Fitness Federasyonu Baskanlig1 .
Yalova Universitesi Danisma Kurullar1 Yo6nergesinin 5/c-1 maddesi
Mustafa BULUT Is Adami (Cimnastik Alaninda ) Jimnastik Spor Merkezi
Tiirkiye Dans Sporlari Tiirkiye Dans Sporlar1
Federasyonu Yalova il Temsilcisi Federasyonu Yalova Il
L. Temsilciligi N
Yigit Ali ZENCIRCI Yalova Universitesi Danigma Kurullar1 Y6nergesinin 5/c-2 maddesi
YALZEN'ACADEMY/ YALZEN ACADEMY /
Dance -Music - Sport Yalova .
Dance -Music - Sport Yalova
Kurucu
Hakki BAGATAR Is Adam (Giires il Temsilcisi) Form Fitness Yalova Universitesi Danigsma Kurullar1 Yénergesinin 5/c-3 maddesi
Hakan NAIMOGLU Rekreasyon Boliimii Ogrencisi Spor Bilimleri Fakiiltesi Yalova Universitesi Danigma Kurullar1 Yénergesinin 5/c-4 maddesi

3) Boliim/Program Damisma Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Is diinyasi dinamikleri ve dis paydaslarin talep/beklentilerini dikkate alarak dgretim planlarimin ve/veya ders iceriklerinin giincellenmesi konusunda tavsiye kararlar1 almak ve béliim/program kuruluna sunmak,

b) Universite dist kurum ve kuruluslar ile is birlikleri kurmak, is birliklerini giiglendirmek, sektoriin ihtiyag duydugu ve béliim/programin uzmanlik alan1 konusunda paydaslara bilgi, birikim ve tecriibelerini gesitli danigmanlik,
bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile aktarmak,
¢) Boliim/programlarda liderlik, yonetisim ve kalite, egitim-6gretim, aragtirma gelistirme ve toplumsal katki konusunda faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi ve bu faaliyetlerin kalitesinin artirilmasina yonelik onerilerde

bulunmak,

¢) Sektoriin bilgi, birikim ve tecriibesinin ortak ¢alisma, proje, seminer, calistay gibi faaliyetler ile 6grencilere aktarilmasina yonelik yapilan ¢alismalar ile 6grencileri sektore hazirlamak,
d) Staj, uygulamali egitim ve istihdam anlagmalari gibi faaliyetlere 6ncii olarak 6grencilerin istihdamina katki saglamak, e) Boliim/programin taninirligini artirmak i¢in 6neri ve girisimlerde bulunmaktir.







